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Association d’insertion sur le territoire de Nantes Métropole (44)

Axe Chantiers d’insertion qui accueille 120 salariés en
contrat d’insertion pendant 2 ans dont l'objectif est de
remobiliser dans I'emploi. Un fonctionnement en équipe de 11
salariés encadrées par un professionnel

AXxe Services de proximité avec une recyclerie

Axe Recherche et développement

OCEAN réalise des travaux d’utilité publique pour les
collectivités, bailleurs, entreprises et particuliers.
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La gestion circulaire des matériaux du batiment

5ot

2018 : Etude de faisabilité et pertinence du sujet

2019 -2020 : Expérimentations et capitalisation
( process- fiches produits —construction du modele
économique- Compétences / formation )

2020-2021 : Structuration sur le territoire des
filieres et dynamisation

ngaé?;[gspole SRS AmTiconneY

ADEME

) A
| > =8 {4_"?:
i _) Recyclage ya'ma, et compagnie

Cenire do formatn

Valeur sociale

Valeur environnementale

Dynamique de territoire
Répond aux obligations réglementaires
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Structuratlonde la thématique

-I-

Phase amont
Acculturation et
sensibilisation aupres de la
Moa, Moe,
déconstructeurs,
promoteurs...

Phase chantier-
Coordination

Tri et Dépose méthodique
des matériaux vers
réemploi, la réutilisation et
la valorisation

-ll-
Phase avant

travaux
Identification des
matériaux valorisables
et réutilisables
Pré-analyse en amont

ocean-insertion-44.org

-IV-

Phase avale
Gestion- tracabilité et
transfert vers les
filieres adaptées
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Les nouvelles compétences

Montée en compétences des salariées en insertion grace a
I'accompagnement des encadrants et a la structuration par :

& Fiches dépose / & Fiches matiéres

@ Fiches compétences

@ Fiche métiers
et travail collaboratif avec Noria et Compagnie

ocean-insertion-44.org
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| Outils : Guide méthodologique

& Fiches dépose / & Fiches
matieres

FICHES METHODES
DE DEPOSE SELECTIVE

Ocean

fEaue pg quARTER®

Modele d’étiquette

ANNEXE 4.1 : ETIQUETTE DE FENETRE

DOMPOSANT : FENETRE

LOCALISATION !
O Cusisine
O Salke de bain
O Chambre / Salon
O Entrée
O Autre:.
AcE
DIMENSIONS.
PO (IFUNE UNITE)
STOCK [EN UNITES)
NOMBRE I OUVRANTS
O Simple
O Double
MATERLAL DU CHASSIS
O Bois
=
O Alumindum
SYSTEME DE FIXATION :
O Fattes d'ancrage
O wis
ETAT GENERAL 7
O Comme meuf
O Bom éeat [pts, vitrs rayss, o1c)
O Rayures, vitre brisée, chissis fatigué
CONDNITHONS ENVIRDNMEMENTALES VEDUES !
O Milkeu urbain
O Milleu marin
O Zone soumise & des gels/dégels
INDIQUER 5'IL 5'AGIT DE SIMPLE,
DOUBLE OU TRIPLE VITRAGE

NECESSITE U'N CONTROLE QUALITE
[ETANCHEITE P.E) E i::‘l“" s cle coutes)
LABORATOIRE AVANT REEMPLOI 7
UNE ETAPE DE —
MAINTENANCE (CHANGER DE VITRE,
¢ O Ko

REPEINDRE. ETLC.) ANAMT REEMPLOI T

REMAR{MIES PARTICULIERES

E - E DENCMIMATION DES MATERIAUX
1 ., [
1. rixatiom s
L — =
ebmskiom e

Focus sur une fiche
dépose
fne ecean

Fiche da cémontage aves ine finallbh de rdemplel

ocean-insertion-44.org
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Les nouvelles compétences dans l'insertion professionnelle

@ Fiches compétences

Synoptique du réemploi et de la valorisation : Du produit au projet # de la déconstruction a la construction avec I'ESS

Diagnostic — Inventaire : Compétences EIfAl en lien avec un BE

Objectif : déterminer en amant du chantier
les matériaux réemployables

[1]
Déconstruction sélective: Compétences ACI
(8.2
Objectif : Trier et deposer pour valoriser et reemployer ] - \
/ Déconstructions&lective
L : m-; 8-8
: 2

Diagnostic

1

*)

Cenditionnementin situ

Conditionnement — Stockage : Compétences ACI /\ f |
| |
| d
Objectifs : conditionner de fagon preservante des materiawe "' _._%_E_
2 Rehabkilitation Logistiquede transfert
@
\ 4
Logistique de transfert : Compétences ACI //’\\\..- ,;A\\\
AT AN
Objectifs : Approvizionnement intra chantier / Dizgnostic = h- | N desbesoins/
plateforme [controle & facilitation destransferts...) 0 \\__ A ._'_,/ mnaig:zu;FRE?::::auxde
= . contrdle/ assurasurs)
Objectifs : Approvizionnement intra chantier
[controle & facilitation destransferts..) .

ocean ——
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F1-ANALYSE DU SITE

COMPETENCES REQUISES -

DIPLOME OU NIVEAU REQUIS -

CONDITIONS DE TRAVAIL -
Uou :

Amplitudes horales -

Posture do travall / mouvements repotos

Port de oharge :

Contact aveo be publio :

Environnoment de travall :

Matarial -
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Exemple de métiers d’avenir / formation

& Fiches métiers en construction-
Travail collaboratif avec Noria et Compagnie

Fiche outil CNLRQ

Dates de La fermation :
du 30711 F2020
A 2170472091

elcompagnie  pMERGENT  mm

weew fodaraiorac Bt onaTire.arg

Technicien Valoriste des Ressources du Batiment (TVRB)

Cartification do nhoau 4 (W ot at Compagnie

Obloctitsdo T
< Technicien Valoriste des
Ressources du Batiment :

] http://www.noria-cie.com/wp-
T content/uploads/2019/08/Fiche TVR 20
i 192020.pdf

Burés totals : 855 h
Durés an cantre : 525 h
Burés wn atugs : 148 h

Liots : 7 ruis de La Vil

i Salnb-Hicolns-da-Reda

Codit 7 350 €
Possbllits de price an chargs selen votre
satist

1t est possible do sulre un parcours de formation partiol at
P p——

e de atdier des blocs da co
curtif nks,

La conificaion est égoloment accessiblo par la Validation dos
Acquis de UExpériance (VAEL Pour tout rensaignemant
cantaster

Demande d'informations

complémentaires sur:
coordi

ation,neri iL,com

* possbild de remise & Nvas gratufe préaiable dans U oPRan Sa ; NoAS Conkacter.

FORMATION VALORISTE

PLEMENTAIRE 2

Estimer le potentiel de réemploi pour valoriser
les objets et les matiéres.

-

Formation Valorlste
https://www.ecossolies.fr/IMG/pdf/-

B BN R B N e
s protage, vt ¢ secoun

: Fiche méthode CNLRQ

i https://www.regiedequartier.org

: [wp- :

: content/uploads/2020/06/2019- :
Dechets Bat_visu.pdf

ocean-insertion-44.org

Agent Valoriste
Agent de déconstruction
Ouvrier de dépose

Agent logistique ...
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Christelle Dion
Cheffe de projet économie circulaire
0667834723
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15 rue Gustave Eiffel
44806 Saint Herblain cedex
02 40 58 05 56

ocean-insertion-44.org

ADEME



mailto:Christelle.dion@ocean-rdq.org
mailto:Christelle.dion@ocean-rdq.org
mailto:Christelle.dion@ocean-rdq.org

