
territoire  
d’intervention chiffres clés

région Provence-Alpes-Côte d’Azur

L’ÉCONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE,
LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE EN MOUVEMENT

La créativité 
au service du 
réemploi et 
de l’humain

”
”

forme juridique
Association

secteurs d’activité
• Environnement, économie circulaire
• Services aux entreprises
• Culture

La Nouvelle Mine

Nombre d’ETP :
entre 0 et 10

2 600  
bénéficiaires  

directs/an par nos 
actions de transmission/

sensibilisation

Chiffre d’affaires / Budget :
compris entre 50 
et 200 K € 

économie circulaire

Les activités de l’association La Nouvelle Mine sont de deux ordres : 
• Valorisation de matériaux et objets sauvés de la benne en les transformant en mobilier, décor, scénographie, art, 

aménagements d’espaces (en favorisant une démarche participative) ;
• Transmission-sensibilisation : ateliers tous publics/cohésion d’équipe, actions pédagogiques, formations, défis 

citoyens sur l’upcyling, le zéro déchet. 

description de l’activité

Métropole Aix-Marseille 
Provence ; Département des 
Bouches du Rhône et Région Sud

•	Une trentaine d’entreprises sensibilisées/an (via nos collectes, 
aménagements d’espaces responsables et team-building)

•	Entre 10 et 20 tonnes de matériaux et objets sauvés de la benne/an

Comment accompagner les changements de comportement des entreprises, particuliers  
et collectivités pour réduire et réutiliser leurs déchets de façon positive, créative et concrète ?
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La Nouvelle Mine

• 21 mars 2016 : Création de l’association : 
premiers aménagements d’espaces, ateliers 
et team-building appliquant la démarche de 
surcyclage.
• 2017 : Organisation des premiers défis citoyens 
zéro déchet, lauréat de la Fondation de France : 
Initiatives collectives pour l’environnement.
• 2019 : Prix régional ESS Catégorie Transition 
Ecologique (CRESS Provence-Alpes-Côte d’Azur).
• 2020 : Lancement de l’accompagnement au zéro 
déchet pour les entreprises et collectivités.

étapes 
du projet

•	Développement de l’offre d’aménagements d’espaces en entreprises.
•	Partenariat avec une réflexologue pour développer le bien-être au 

travail via l’aménagement d’espaces de détente. 
•	Lancement de nos offres Entreprise Zéro Déchet.
•	Création d’un module d’accompagnement pour les entrepreneurs en 

couveuse pour intégrer la démarche zéro déchet dans leurs projets. 
•	Test des rayons anti-gaspi et actions de promotion du surcyclage en 

magasins de bricolage.
•	étude de faisabilité et accompagnement d’une première déchetterie 

professionnelle pour transformer leur mode de fonctionnement en 
développant le réemploi.

PERSPECTIVES DE  
DÉVELOPPEMENT

PARTENAIRES

Coordonnées
Adresse : 62 avenue Ferdinand Arnaud, 13850 Greasque

Mail : contact@lanouvellemine.fr

Téléphone : 06 24 19 39 84

Site web : www.lanouvellemine.fr

financeurs
•	ADEME
•	Région Sud
•	Département des Bouches du Rhône
•	Métropole Aix-Marseille Provence
•	Life Smart Waste
•	Direction Régionale Jeunesse et Sport 

et Cohésion Sociale
•	Ville de Gréasque
•	La Fondation de France
•	La Maif (délégation locale)
•	La Fondation Léa Nature

techniques

•	 ADEME
•	Lowtech Lab

Réseaux ou fédérations  
d’appartenance 
•	CRESS PACA
•	Mouves PACA
•	Intermade

Année de production : 2019Avec le 
soutien de 

Impact 
Logique de réutilisation de matériaux et objets destinés 
aux rebuts dans les aménagements d’espaces avec la 
particularité d’encourager l’implication des bénéficiaires et 
usagers de l’espace dans la co-conception et/ou une partie 
de la co-fabrication.

Gouvernance et management  
Une place importante faite au développement personnel 
au sein de l’équipe salariée : d’abord évoluer/grandir 
soi-même pour avoir un meilleur impact sur son 
environnement.

Réponse aux besoins sociaux 
Nouvelles réponses à des besoins peu satisfaits : apprendre 
à faire par soi-même à partir de matériaux de récupération, 
proposer un espace outillé pour cela ouvert au grand public 
à prix libre et tendre vers un mode de vie zéro déchet  
> défis citoyens zéro déchet gratuits pour les particuliers.

CARACTÈRE EXEMPLAIRE 
ET/OU INNOVANT leviers

•	Des réponses créatives, positives et concrètes 
apportées aux enjeux de réduction des déchets et aux 
changements de comportement dans ces domaines.

•	Un ancrage territorial et la diversité des partenariats 
établis (associatifs, grande distribution, TPE, PME, 
Grands comptes, collectivités).

•	Une équipe salariée passionnée et partageant des 
valeurs humanistes.

•	Besoin d’investisseurs pour pouvoir embaucher 
davantage pour être en mesure de répondre à toutes les 
sollicitations, avoir ainsi plus d’impacts et atteindre une 
taille critique qui permettrait plus de stabilité.

•	Le local en bail précaire ne permet pas d’investissement 
à long terme pour améliorer le fonctionnement. Notre 
espace disponible va devenir insuffisant compte tenu de 
nos possibilités de développement.
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